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2024 年 10 月 8 日 

J トラストグローバル証券株式会社 

関係者各位 

女性が働きやすい環境づくりを推進している JTG証券の女性活躍推進ページ公開 

JTG 証券（本社：東京都渋谷区、代表取締役社長：矢田耕一）は、当社の経営理念である「お客さまをはじめ

とするすべてのステークホルダーから信頼され､金融機関として持続的に社会に貢献できる会社を目指す」の実現には、

女性の働きやすい環境づくりをすすめ、女性活躍推進を強化することが当社の持続的な成長にとって必要不可欠である

と考えております。2024 年 10 月 7 日に JTG 証券の女性活躍推進ページをリニューアルいたしましたのでお知らせいた

します。 

今回のリニューアルは、管理職の男女比率等の当社が抱えるジェンダーバランスに関する課題解消に向けて、当社の

様々な部署で活躍する女性社員のみで構成されたプロジェクトメンバーで実施いたしました。女性活躍推進には、社内

の意識改革に働きかけることが肝要であると考えており、全社的な取り組みとして今後も推進していく予定です。 

■女性活躍推進ページ
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当社は 2022 年 3 月に東京都労働局雇用環境・均等部へ「女性活躍推進法に基づく一般事業主行動計画」を

提出し、女性活躍推進の取り組みを行ってまいりました。女性の育児休暇後の復帰率は 100％（2024 年 10 月 8
日現在）となっているなど取り組み状況の効果が出ておりますが、今回のリニューアルを通じてこれまでの取り組みをより

一層推進してまいります。 

女性活躍推進ページ：https://www.jtg-sec.co.jp/recruit/womenscareer.html 

■JTG証券について

JTG証券は、創業から60年を超え、2022年にはJトラスト株式会社（東証スタンダード上場 証券コード：8508）

グループの一員として新体制でリスタートした、歴史と革新が共存する証券会社です。 

「お客さまをはじめとするすべてのステークホルダーから信頼され､金融機関として持続的に社会に貢献できる会社を目指

す」という理念のもと､外部環境がどのように変化してもその変化に適切に対応し､既成概念にとらわれない質の高いサー

ビスと革新的なアプローチを通じて､お客さまへ新しい付加価値を提供することを使命としています。 

「海外投資の JTG 証券」「ベンチャー企業を応援する JTG 証券」「ウェルスマネジメントの JTG 証券」という 3 つのコア領

域において付加価値創造に取り組んでまいります。 
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